
Mamy obsesję na punkcie bezpieczeństwa naszych pracowników i 

partnerów – są oni naszymi klientami. Nasi ludzie ufają nam, 

ponieważ zapewniamy bezpieczne środowisko pracy. Nasze 

niezachwiane zaangażowanie polega na dostarczaniu najlepszych 

technologii i praktyk, aby spełnić i przewyższyć oczekiwania. Życie 

naszych pracowników i partnerów jest lepsze dzięki pracy w Amazon.

Wizja

BHP

Priorytetem jest dla nas przede  

wszystkim zdrowie, 

bezpieczeństwo i dobre  

samopoczucie. Nie ma nic 

ważniejszego.

Zapewniamy zdrowe i 

bezpieczne warunki pracy,by  

zapobiegać wypadkom przy 

pracy i chorobom zawodowym.

Staramy się być liderami w 

branży i podnosić poprzeczkę  

poprzez innowacje, ciągłe 

uczenie się i doskonalenie.

Używamy technologii do 

rozwiązywania problemów za 

pomocą prostych rozwiązań, 

dzięki którym nasi pracownicy 

mogą czuć się bezpiecznie.

Wzmacniamy pozycję liderów i 

uczymy ich jak wprowadzić  

zasady bezpieczeństwa do 

pracy.

Posługujemy się danymi oraz 
oceną ryzyka, aby podejmować 
rozsądne decyzje skierowane na 
poprawę bezpieczeństwa, 
zaangażowania naszych 
współpracowników i partnerów,  
oraz zapewnianie zgodności, w 
każdej aktywności 
podejmowanej podczas pracy.

Zaangażowanie naszych 

pracowników pomaga nam 

podejmować najlepsze możliwe 

decyzje. Stosujemy mechanizmy  

dla konsultacji i partycypacji  

naszych pracowników.

Zapewniamy procedury i 

technologie służące do 

identyfikowania i usuwania 

zagrożeń oraz redukcji ryzyka.

Wyznaczamy cele, aby śledzić  

nasze postępy i pociągamy  

liderów oraz nas samych do 

realizacji tych celów.

Zobowiązujemy się do 

przestrzegania obowiązujących  

przepisów prawa i innych 

wymagań.

Zapewniamy mechanizmy 

służące weryfikacji działania i 

ciągłego doskonalenia naszego 

systemu zarządzania 

bezpieczeństwem i higieny  

pracy.

Założenia
BHP

Polityka BHP v1.1, obowiązuje od: 1 kwiecień 2022


